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A mérnoktanarképzes megujitdsanak tartalmi kérdései

A mérnoktanarképzés szemszagiébizsgalva a Bologna-folyamat bevezetése utanakiat
helyzetet, a problémédk — fontossagi sorrendben reniécsoportba sorolhatok, tarsadalmi és
egzisztencialis, strukturalis, valamint tartalmrde&sek.

A tarsadalmi és egzisztencidlis kérdésekdzott fontos megemliteni a pedagdgus palya
presztizsének csokkenését, a bérek alacsony szidgeléteznek olyan kutatasok is, amelyek
ramutattak a feltétel nélkili béremelés veszélyareE téren j0 megoldasnaknik egy alaposan
végiggondolt pedagbégus életpalyamodekidolgozasa is. Ugyiihik, erre a szandék megvan.
Tarsadalmi szinten fontos egwzitiv tanarkép kialakitases, amelyben az oktataspolitikanak és a
meédianak szintén komoly szerepe van. A pedagogipadyamodell haladéktalan bevezetése és
0sztondijak létrehozasa nélkil nem nagyon lesingegta masik két kérdédrbeszélni, mert fé),
hogy tovabbra sem fognak kiékzamban jelentkezni a nappali mérnéktanar szakra.

A strukturalis kérdések kozott nem kertilhétmeg az osztott — osztatlan — parhuzamos képzés
dilemmaja. A mérnoktanarképzés és a szakképzespsrgjabol fontosnak tartom taljes értek
mérnodki kompetenciak megszerzésének szikséges&agédieginkabb az osztott, illetve a
parhuzamos képzés keretei kozott valosithatd metapvat kilonbség a kozismereti
tanarképzéshez képest, hogy a szakmai tanarképpéesp egyszakos, valgjaban pettigbszakos
képzés Ugy ftinik, a strukturdlis kérdések is éldi latszanak, hiszen a#sszel megismert
felsboktatasi torvény vitaanyaga k&liugalmassagot teremt a mérnoktanarképzésben akné&s
a pedagoégiai tanulmanyok kdzotti atjarhatésagra képzési struktira megvalasztasara.

Nem szabad lemondani a nappali tanarképfégpsztondijakkal és rugalmas formaban
atjarhatéva kell tenni a mérnokképzést és a méandkképzeést! A levelézképzésben bevalt az
osztott képzes.

A problémak harmadik kore a képzéstalmi szabalyozasa A szakmai tanarképzeés tartalnaat
szakmai alapoz06 oktatas és a szakképzeés tananyagmladképzésben résztik\sajatossagaibol
tartom elfogadhatdnak levezeti hozzaszoélasban ennek kifejtésére kivanok f@tnsz

A jelenleg hatalyos 2/2008. (ll. 8.) OKM rendeleteémében a kdzépfoku oktatasban az éaltalanos
miiveltséget megalapoz6 oktatas mellett szakmai @dgint(szakkozépiskolakban a 9-10., mig
szakiskolakban a 9. évfolyamon), szakmacsoportgsoab oktatas (szakkdzépiskolakban a 11-12.,
mig szakiskolakban a 10. évfolyamon), illetve abdgf szakképzés (szakiskoldkban a 11-12.
evfolyamon) folyik, folyamatos differencialodas tedd. A kozépfoku szakképzés a
szakkozépiskola érettségit kogetévfolyamain zajlik. A szakmacsoportos alapozé t@iga
0sszhangban van az OKJ rendszerével, felépités@vakndelet négy szakteriletet (human,
muiiszaki, agrar, gazdasagi-szolgéltatasi) kulonitAelmiszaki szakkdzeépiskolak 9-10., mig a
szakiskolak 9. évfolyaman e szakmacsoportokbankatdpozas folyik, és a szakmai targyak két
csoportba sorolhatdk, az orientaciés ismeretekleéye gyakorlatokba. A szakmacsoportos alapozé
oktatas tantargycsoportjai az alapozé ismeretela @yakorlatok. Az alapfoka és a kodzépfokua
szakképzés kompetenciaalapu és modularis fel@pités

A szakmai targyak oktatasa soran a szakmai pedagtadatai kdze tartoznak az egyes
moduloknal meghatarozott szakmai- (ismeretek, Il&pAg, személyes- (adottsadgok,
jellemvonasok, értelmi és érzelmi viszonyulasoldrsas- (egyuttiikodés, konfliktuskezelés,



kommunikacié) és modszerkompetenciak (munkastilggandolkodas, problémamegoldas)
fejlesztése.

E kompetencidk fejlesztéséhez a szaktanaroknak egfetleb kompetencidkkal kell
rendelkeznitk. Természetesen e kompetenciak idmatbebk a szakmai kompetenciak —
személyes kompetencidk — tarsas kompetencidk — zeBdempetenciak tartomanyaban, de
megadhatok altalanos és szakmaspecifikus dimenzidba

Az Aaltalanos kompetenciak kozott megemlitend tanuloi személyiseg és kozosségek
fejlesztésével, a pedagogiai folyamat tervezéséweltanuldsi folyamat szervezésével és
iranyitasaval, valamint az eredmények értékelésgsstefligd kompetenciak. A szakkdzépiskolai
és a szakiskolai tanuldk, valamint az ezen iskmlstbkban oktatott szakmai alapoz6 és szakmai
targyak sajatossagai miatt e kompetenciak bizokgosponensei hangsulyosabban jelennek meg,
mint példaul a gimnaziumokban. Ennek viszont a seakanarképzésben is meg kell nyilvanulnia.
Szamos ilyen példa emlitléetElég csak a tanulasi, magatartasi és beilleszkgui®blémaval
kizds tanulok nagy szamara gondolni. Nyilvan a mérnttképzésben nagyobb hangsulyt kell
fektetni a tanulasmoddszertanokra é€s a sajatos émvefényi tanulokkal valé banasmod
pedagogidjara is. A mar hagyomanyokkal rendéikemmpetenciamérések és PISA vizsgalatok is
egyértelniien jelzik,a szakmai alapozé oktatasban a tanulok tudasa beatyb, képességeik és
motivacios szintjuk eltér gimnazista tarsaikétol.

Elég csak példaként a 2003. évi matematika teniiletért tanuldi teljesitmények iskolatipusok
kozotti 6sszehasonlitdsara vetnink egy pillantasd(abra). A PISA-teszt alapgen haromféle
feladatot tartalmaz. Az diskettbbe azok tartoznak, amelyek a tanultak reprodukaddsdletve
integralasaval oldhatok meg. A harmadik feladatimegoldasa a tanuldk kreativitasat is igényli.
A kutatok 6+1 féle teljesitményszintet hataroztaggmAz OECD a 2. szintet tekinti a modern
tarsadalmakban valo boldogulas minimalis feltéteke magyar szakkdzépiskolasok kb. 17%-a, a
szakiskolasok kozel 57%-a (!!) nem éri el ezt atsti A szakiskolasok kb. 23%-a még az 1. szintet
sem, és mindodssze kevesebb, mint 13%-a teljesitsai2t felett, szakkdzépiskolasok tébb mint
45%-a teljesitett a 2. szint alatt. Ez nemzetk&&zéhasonlitasban is igen gyenge eredménynek
szamit, Mexikd, Gorogorszag és Torokorszag esetébmalkozunk hasonléan gyenge
eredmeényekkel.

Eszerint a szakiskolai tanulok egy jel&ntrésze nem képes a feladathelydletdzvetlendl
megeérthet szituaciok atlatasara és eértelmezésére, tovabba sem, hogy a szikséges
informé&ciokat egyetlen forrasbdl, egyetlen repréaeid révén megszerezze. A megoldashoz a
tanulok egyszeér algoritmusokat, képleteket, eljarasokat és szokwsmegoldasi technikakat sem
képesek igénybe venni. Nem képesek egyiererérvelni és sz6 szerint értelmezni a kapott
eredmeényeket.

V4

felzarkdztatassal és a motivalassal kapcsolatossaerek, eljarasok
Az altalanos kompetenciak tarsas kompone#6kkirlon kell szélnunk. Mind az egyitiikddés,

mind a konfliktuskezelés, mind pedig a kommunik&itelmezhet szaktanér — tanuld, szaktanar —
szaktanar és szaktanar — $zidimenzidban, melyek sajatossagaira a tanarjekttd&l kell
késziteni. Ebben nagy szerepet jatszhatnak az aiskgplakorlatok, melyelkdd haromfélét is
tartalmaz a tanterv: pedagogiai gyakorlat, szakmerdani iskolai gyakorlat, dsszefliggevelési-
oktatasi gyakorlat. Kulontsen ez utdbbi alkalmaszaktanar — szaktanar, szaktanar — szl
kontextusban értelmezefidszocialis kompetenciak elsajatitasara, hiszen rerjolt iskolai
rendezvényeken (értekezlet, sullértekezlet, szidi fogadddra, szakmai, illetve kulturalis
rendezvény) valo aktiv részvétellel szerves részédik a tanark6zosségeknek (tantestilet,
munkak6z6sséqg).
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A szakspecifikus kompetenciak az adott szakterUsstjatossagaival 6sszefliggésben
ertelmezheik. A szakterilethez, szakmacsoporthoz akar 20-a8knsai alapozo és szakmai targy is
tartozhat. Eppen ezért a szakmai tanarképzést mdet lértelmezni az egy, vagy kétszakos
kozismereti tanarképzés dimenzidjaban. Eqy szakamdir palyaja soran akar 8-10 féle targyat is
oktathat, egy masik pedig masféle 5-6-ot. A szakmaaarképzés programjaban e sajatossagra is
figyelemmel kell lenni. Példaul a jelenlegi gépésmndk szakirAnyl mérndktanarképzésben a
hallgatok haromféle szakmddszertan studiumait agél, a niszaki rajz, a gépelemek, valamint
az anyag- és gyartasismeretek tanitasanak modsaerta tantargyak tanitasa soran, valamint az
ezekhez kapcsol6dé szakmoOdszertani iskolai gyakddtan van lehéség a szakterlleti
sajatossagok megjelenitéseére.

A szakterileti és szakmacsoportbeli sajatossagaknszdszertanokat meghatarozé szerepén
kivul fontos hangsulyozni még a szakoktatdsbanvégs tanulok mddszert meghatarozo szerepét
is. E tény is alatdmasztja, hogy nem lehet élearhd&iizni az altalanos és a szakspecifikus
kompetencidk kozé A szakmoddszertanoknak meghatarozébb jédéget kell jatszaniuk a
tanarképzéesbernSajnos e kiemelt szerep a jelenlegi mérnoktanaédsigen még nem érvényesl
kelléen.

A mérndktanarképzeés tanterve jelenleg igy épul fel:

— pedagodgiai-pszichologiai ismeretek: pszichologiazesmeélyiségfejlesztés, neveléstan, didaktika
€s oktatasszervezés, oktatastechnolégia-multimédimgkképzés és gazdasag, dakk
szakképzése, elektronikus tanulas, mérés ésésdin pedagdgiai kutatds modszertana,
pedagogiai gyakorlat

— szakterlleti ismeretek: szakmddszertanok, szakneddsu iskolai gyakorlat, szakterUleti
mérnoki targyak

— Osszefligf§ nevelési-oktatasi gyakorlat

Learning for Tomorrow’'s WorldFirst Results from PISA 200@ECD, Danvers, USA, 2004

Vari Péter:A 2003. évi PISA vizsgalat eredményeiMagyar Pedagogiai Tarsasag Osszehasonlité Bg@adszakosztalyaban
elhangzott éladasa. Budapestiidzaki Biskola, Budapest, 2005



A pedagdgia-pszicholdgia tantargycsoport kiseblekmiok igényéil eltekintve, mind aranyat,
mind pedig tartalmat tekintve rendben déek finik. Az 6sszefligg nevelési-oktatasi gyakorlat
bevaltotta a hozz&izott reményeket. Itt a gyakorldiskolakkal (napgdadpzest és febittképzést
folytatokkal egyarant) vald kapcsolat tovabbbstése, és a mentortanarképzés batoritdsa jelent
meég tovabbi teeriiket.

A tantervben szerepl szakteriileti ismeretek alaposabb végiggondolast vékoztatast
igényelnek. A szakméddszertanokat, a szakmddszedariai gyakorlatokat és a mérndki targyakat
egyrészt kozeliteni kell egymashoz, masrészt padigakképzeésbeli gyakorlathoz. Abbdl indulok
ki, hogy a mérnoktanarképzésben résziketeljes érték BSc mérnoki diplomat szereznek. A
szakmai alapozo oktatasban és a szakképzésberenaiményes oktatashoz ez a mérnoki tudas
elégséges, ennek tovabbbvitése nem szikséges. E helyett ink&mon szakmai targyak
elmélyitését kell kozéppontba allitani, amelyekzaklképzésbeli tantervekben is szerepelnek és
mindezt a szakmodszertanokkal és a szakmoédszesttalhai gyakorlatokkal szoros kontextusban
kell megtenni, az adott targyat a gyakorloiskolabaktatdo, nagy tapasztalatokkal rendelkez
vezefitanar bevonasaval Szandékaimata szaktargyi ismeretekkel Kwitett szakmodszertan
kifejezés fedi le leginkabb. Mindezt egy példaviaidhnom illusztralni.

A gépészmeérnoki szakiranyld meérnoktanarképzésnédb jodszhangban lenne a szakoktatas
igényeivel
- az anyagok és gyartastechnoldgiak,
- agépelemek és gépszerkezetek,
- az abrazolé geometria, szakrajz, valamint szanpgéervezés és modellezés, valamint
- amechanika

tanitasi-tanulasi maddszereinek oktatdsa. Mind ay négpkmddszertanhoz tartozhatna egy-egy

szakmoddszertani iskolai gyakorlat is. A jelenlegalanddszertanok oktatasaban a legnagyobb
szerepet a ,hogyan”, vagyis az adott tantargy nmégtsanak, megtanuldsanak modszerei jatsszak a
fészerepet. A megnoévelt oraszam Iélséget kindlna az adott szakoktatasi tantargy alapos
attekintésére, vagyis a ,mit tanitunk” kérdésénekgwalaszolasara is, és mindezt metodikai

kontextusban tehetnénk meg. Ennek révéen ket meaghkatészakmaspecifikus kompetencia, a

modszerkompetencia és a szaktargyi tudas egy szegységben jelenne meg a képzés soran.
Minden egyes félév egy, a szakmai alapozé oktathsbs a szakképzésben meghatarozo
jelentbséggel bird targy oktatasi kérdéseire koncentnathat

A szakspecifikus kompetenciak ko6zott még harmaetleinil fontosnak tartunk kiemelni, a
munkara és a munkaval nevelés, a gyakorlati fogk@kok elkészitésével, valamint a
palyavalasztassal és palyaorientacioval kapcsolkatogpetenciakat.

A fenti altalanos és specifikus kompetenciakon kiviinintegy azok alapjaul szolgéalo
ugynevezett kulcskompetencidkrdl is emlitést kednni. Ezt nevezhetjlk a pedagogus
szemelyiségével osszefitgkompetenciaknak is. E korbe tartoznak mindazokadttsagok,
jellemvonasok, attitdok, képességek, amelyek a pedagdgust a palyasmalgsa teszik. lde
sorolhatjuk az altalanos tweltséget, az intelligenciat is. E kategoriaba orak olyan
komponensek is mint példaul a pedagdguspalya imdhivatottsag, elkotelezettség, a tanuldk
feltétel nélkuli elfogadasa, az empatia készsédgledbsségtudat, az 6nalld munkaveégzés képessége,
az iranyitas képessége, a fételdontés képessége, a tiurelem, a j6 szbbeli kilefszség, a
hitelesség, a megosztott figyelem, az igényessifig, Es jellemdk megfeleb fejlettségi szintje
nélkul tanérjeldltiink alkalmatlan lesz a palyarafeivételi eljaras sordn nehéz Kisai a palyara
alkalmatlan tanarokat. A kétéves képzés szamosotaikitasi és ,€eles” gyakorloiskolai szituaciot
kinal a pedagogiai munkara alkalmatlan személyskitésére. E fiatalok mérnoki diplomaval a
zsebikben a munka vilaganak mas teruletein kivaldegallhatjak a helyiket. Leginkabb e
személyes kompetenciak fejletlensége tehet vaddkitimatlanna a tanéari palyaréként, ha tébb



ilyen kompetenciakomponens fejlettsége is alacskiyf A modszerkompetenciadk fejlesztése

szerves egységben a szaktargyi ismeretek és ké&zaggitasaval a mérndktanarképzés feladata

Részben a tartalmi kérdések kozé tartozik a méamdki szakirAnyok kozelitése a szakmai
alapozo oktatas és a szakképzés szakmacsoportj@hatgsorban a szakteruleti ismeretekben és
az Osszefuggnevelési oktatasi gyakorlatban kell, hogy érvéiiljés. A jelenleg érvényben |év
kkk szerint nem vilagos szamomra példaul, hogy &dgtudomanyi mérndoki, egy biomérnoki,
vagy egy niszaki menedzseri szakirAnyl mérndktanér végzettssdg szakmacsoport targyainak
oktatasara képesit. Ezek helyét meg kellene tatalszakmodszertanok pontos definialasa réven,
majd a relevans szakmacsoport megadasa altal.

Az alabbi tablazat egy lehetséges dsszekapcsqidsati a szakmai tanari végzettségnek és a
szakmacsoportoknak.

Szakmacsoportos alapozé oktatas és szakképzés Szakmai tanarképzés szakiranyai
Szakterilet Szakmacsoport
Human Egészségligy

Szocialis szolgaltatasok
Oktatas

Mivészet, kozrivelsdés,
kommunikacié

Miszaki Gépészet Mérndktanar — gépészmérnok szakirany
Elektrotechnika-elektronika Mérnoktanar — villamasmdk szakirany
Informatika Mérndktanar — mérnok informatika
szakirany
Vegyipar Mérnodktanar — vegyészmérnok szakirany
Epitészet Mérnoktanar — éfitérnok vagy
épitészmérndk szakirany
Kdnnytiipar Mérndktanar — konrtypari mérndk
Faipar Mérnoktanar — faipari mérnok szakirany
Nyomdaipar Mérnoktanar — kontipari mérnok
Kozlekedés Mérndktanar — kbzlekedésmérndk szakirany
Kornyezetvédelem-vizgazdalkodas Mérnoktanar — lézaeymérnok szakirany
Gazdasagi-szolgéltatasi | Kbzgazdasag
Ugyvitel

Kereskedelem-marketing, Uzleti
adminisztracio

Vendéglatas-idegenforgalom

Human Egyéb szolgéltatasok Mérnodktanar — had-zerisagtechnikai
mérnok szakirany egyes teriileteket lefed

Agrar Mezégazdasag

Elelmiszeripar
Megjegyzés: csak a mérnoktanar teriiletek kerileslesitésre

Az Osszefligd§ nevelési-oktatasi gyakorlat Uj és fontos elemeelkenjeg érvényben |év
szabdélyozésnak is. Enneléidrtama — egy vagy két szemeszter — vita targyge4e Véleményem
szerint egy félév elégségesndinik. A leveled képzésben veégig kell gondolni az dsszefiigg
gyakorlat teljesitési helyét is. Nem varhatd elgyhaz X telepllés kozépiskolajdban oktatod
szakképesités nélkili pedagogus félévre otthadigsad €s napi 200-300 km-t utazva Y telepilésen



teljesitse az 6sszefuggyakorlatat. A nappali képzésben ez lehetségeseted képzésben pedig
tobbnyire nem.

A szakmai tanarképzeés tartalmi megujitasaizzt meg egy kiterjedt, a szakmai alapozo
oktatasra és a szakképzésre fokuszal6 kdtatas

A szakkozeépiskolai oktatas sikere a tanitas, dedvtanulas, vagyis a pedagogus és a tanulo
eredmeényességén mulik. Ezek a kutatdsok az eredssdty affektiv indikatorai kozul
iranyulhatnak példaul a pedagogus oldalarol a taz@rep fejlesztésének lebgtgeire, a valtozas
gatjaira, az 6rai hatékonysag faktoraira, mig aultanszemszogéth a tanulasi stilusra, a
teljesitményigény-szintre, a csalad tarsadalmi zdgsagi — kulturdlis szinvonalara, a tanulasi
sajatossagokra és nehézségekre. A szakmai tanéasképe dort valtozast nem is annyira a
kognitiv, mint inkdbb az affektiv dimenzioban éimk el. Fontos lenne olyan kutatasok
lefolytatasa is, amelyek egyik oldalrdl feltarjdksaakmai alapoz6 oktatasban tanuldé egyén azon
valtozoit, amelyek hatassal vannak a tanulas eregéné, eredményességére, vagy éppen
eredménytelenségére, mig masik oldalrél meghatadkoazszakmai tanari miség indikatorait.
Ennek keretében elemzik a gyengén teljesibssz szocialis kapcsolatokat kialakitdo tanarok
szerepfejlesztési leletegeit és korlatait, feltarjak a valtozas akad§lygiszicholdgiai
hattértényedit, megalapozzak a tanari szerepvaltozas elmékesétkidolgozzak a mentoralas
kereteit és lépéseit. Vizsgaljak tovabba a szakimadarképzésben részt vewnallgatok tanorai
hatéekonysaganak merlefaktorait is, amelyek alapjan egyeéni fejlesztémiveék és eljarasok
szllethetnek szakmai pedagdgusok szamara. llyetdsicélkiizések megvaldsitasara jott létre az
Obudai Egyetem Trefort Agoston Mérndkpedagogiai paitjaban a Szakképzés- és
Mérntkpedagdgiai Tudomanyosikily.

Osszefoglalva a fentieket, a mérnoktanarképzésaliart meguijitaisa kapcsan javaslom
megfontolasra az alabbiakat:

- Atartalomfejlesztés alapja a szakmai alapoz6 aktas szakképzeés tananyaga és a képzésekben
résztvey tanulok adottsagai legyenek.

- A mérnOktanar kompetenciainak meghatarozasakorealg¢ginél hangsulyosabb mértékben
figyelembe kell venni a szakképzésben altala fejersd tanuloi kompetenciak korét is.

- A szakmai alapoz6 oktatdsban a tanulok tudasa bsatmp, képességeik és motivacios szintjik
is eltér gimnazista tarsaikétdl, débkkifolydlag a pedagdgia-pszicholégia tantargycstipan,
illetve a szakmddszertanokban hangsulyosabb szerkglé hogy kapjanak példaul a
felzarkdztatas, a differencialas, a sajatos nevegEmyiekkel valé banasmod pedagogiai
kérdései. E terllet pontos feltarasara, leirasdtat&sokat kell inditani.

- A szakmoddszertanok — szakmaoddszertani iskolai gyatak — szakterileti mérnoki ismeretek
tartalmi kérdéseit, egymashoz val6 viszonyukatzZeldatok korét tekintve Gjra kell gondolni.
A szakmodszertanokat meg kellositeni. A mérnoki ismeretek tovabbi szélesitéseydiel
inkdbb azon szakmai targyak elmélyitésére kell $akini, amelyek a szakképzésbeli
tantervekben is szerepelnek, és mindezt a szakmiddsokkal és a szakmddszertani iskolai
gyakorlatokkal szoros kontextusban kell megtennitaAtargycsoport neve legyen szaktargyi
ismeretekkel kibvitett szakmodszertan!

- A szaktargyi ismeretekkel kilvitett szakméddszertan targy gondozéja és dekellegyen a
Tanarképz Kozpont, mely szikség szerint bevonhatja a karakemberei mellett a
gyakorloiskolaban oktatd, nagy tapasztalatokkatledre® vezebtanarokat is.

- Az Osszeflig§ nevelési-oktatasi gyakorlat bevaltotta a hoizdft reményeket. titartamanak
novelése szikségtelen, ésitend viszont a gyakorloiskolaval valé partnerkapcsots
0sztonzend a mentortanarképzés. A levaldapzésben végiggondolando a teljesités helye.

- A mérnoktanar szakiranyokat at kell tekinteni akk&pzés szakmacsoportjainak fliggvényében.



