FALUS IVAN

Vélemény a felsooktatasi torvény koncepciojarol — a tanarképzés
nézopontjabol

Orvendetesnek tartjuk, hogy a kormanyzat:

felfigyelt a kormanyzat a fesziiltségekre és azokat magas szintii
jogszabalyban kivanja rendezni,

egyforman fontosnak tartja a pedagogusképzésben a tanari
mesterségbeli és a szaktudomanyos felkészitést,

megorzi a kompetenciakat a képzés kimeneti kovetelményeiként
egységben kezeli az alap-, a bevezeto- és a tovabbképzést,

a szakmai fejlodést az életpalya egészében képzeli el,

fontosnak gondolja a tanarképzo intézetek létesitését,

fontosnak tartja a tanari palya vonzéva tételét,
elengedhetetlennek tartja az alapszakok feliilvizsgalatat,

a tanarképzés egységességének fenntartasara torekszik,
kerettorvényt hoz létre, amelynek hattérrendelkezései rugalmasan
képesek kovetni a valtozasokat.

A megoldasi javaslatok koziil atgondolandénak tartjuk:

a kétciklusu képzés az egyciklusu képzés alapformaként torténo
értelmezését,

a valtoztatasok radikalis megvalositasat azt megeldzoen, hogy a
kétciklusa képzés akar egyetlen évfolyama is befejezte volna
tanulmanyait, és hogy a tapasztalatok elemzésére barmilyen médon is
sor keriilt volna,

az alapszakokkal kapcsolatos problémak olyan megoldasat, mely
szerint a hallgaték vagy akadémikus, vagy gyakorlati jellegii
alapszakon kezdik meg tanulmanyaikat,

a foiskolak és egyetemek kozotti kiilonbségek novelését: az oktatok
eltéro mindositettségét, az eltéro oktato- hallgato 1étszamaranyt, a
képzés jellegével kapcsolatos eltéro elvarasok: elméleti, illetve
gyakorlati iranyultsag,

a pedagogusképzés minoségével, az erre vonatkozo kutatasok és
fejlesztések megvalositasaval kapcsolatos, a jelenleg érvényes oktatasi
torvényben megfogalmazott, miniszteri felelosség fenntartasat.

Altalanos észrevétel:



A tanarképzés alapmodelljének a két emeltszintii érettségi és alkalmassagi
kovetelmények alapjan torténo felvétellel, két szakos, osztatlan 6t+egy
gyakorlati éves képzést tekintjiik.

Vagyis, az alapmodell kiemeli a tanarképzést a bolognai rendszerbol.
Ennek indoklasaban olyan fesziiltségek szerepelnek, mint:
- a masfél szakossag
- az alapképzés belsé aranytalansagai
- apedagdgiai és a pszicholégiai képzésnek a képzés késobbi idészakara
tolodasa
Vajon, a fenti harom jelenség indokolja-e a pedagogusképzésnek a
bolognai rendszerbél torténé kiemelését?
Nyilvanvalo, hogy a masfél szakossag, az alapképzés bels6 aranyai
konnytszerrel kikiiszobolhetok a bolognai rendszer keretein beliil is. A
pedagogiai és a pszichologiai képzés a bolognai rendszernek abban a
valtozataban, ami megvaldsitasra Keriilt, részben késobbi idoszakra Keriilt,
mint korabban volt. Természetesen, a 10 kredites bevezeté képzés — ahol
ezt tisztességgel megvalositottak — mar a pedagogiai és a pszichologiai
képzés hasznos és szerves részének tekintheto. Az is kérdéses, hogy egy 5és
fél vagy kiilonosen egy hatéves képzés keretein beliil, a pedagogiai és
pszicholdgiai képzés a 10 kredites alapozas utan, nem oldhaté-e meg a 3.
évtol kezdodoen. Europa sok orszagaban ebben az idoszakban vagy még
késobb kezdddik a pedagogiai és a pszichologiai képzés.
Amennyiben ezt a gondolatmenetet elfogadjuk, a koncepcio indoklasabol
nem marad egyetlen érv sem, azaz a bolognai rendszer felszamolasa
indokolatlannak tiinik.
Minden bizonnyal vannak olyan érvek is, amelyek az indoklasban nem
szerepeltek, de a tervezetet motivaltak. Ezekkel a meg nem jelené érvekkel
szemben nehéz ellenérveket szembeallitani.
Az elmult félévben a legtobbet hangoztatott érv a természettudomanyos
tanari szakképzettségek iranti minimalis hallgatoi érdeklodés volt. A
kormanyzat minden bizonnyal atlatta ennek az érvelésnek a
tarthatatlansagat, ezért nem is sorolta fel az indokok kozott. Talan, az
oktataspolitika szamara is vilagossa valt, hogy ezen a gondon két —a
tanarképzés strukturajan kiviil eso — intézkedéssel lehet csak segiteni:
- a meritési bazis szélesitésével, azaz a kozépiskolai természettudomanyos
oktatas szinvonalanak emelésével, illetve
- annak eldsegitésével, hogy a sziik meritési bazisbol minél tobben
valasszak a tanari palyat, azaz a tanari palya vonzerejének novelésével
(o6sztondijakkal, fizetésemeléssel, életpalya modellel, a
munkakoriilmények javitasaval. Ebbe az iranyba a kormanyzat tesz is
lépéseket, amelyeket egyértelmiien csak helyeselni lehet.



Ahogyan megvizsgaltuk a szovegben nem szerepld, a bolognai rendszer
ellen megfogalmazott érveket, egy pillantast kell vetni a bolognai rendszer
azon elonyeire, amelyeket az eléterjesztés figyelmen kiviil hagy. (Az
indoklas csak a késébbi idopontban megvalosulo szakvalasztast emliti.)
Feltétleniil idekivankozik még néhany lényeges mozzanat, amelyekrdol az
eloterjesztok megfeledkeznek:

- a bolognai folyamat bevezetésének egyik lényeges szempontja az volt,
hogy a felsooktatasba bekeriilok szamat olyan médon lehessen novelni,
hogy ez ne mondjon ellent a gazdasag teherbiro-képességének (a
hallgatok egy része 3 év utan képesitést szerezhessen, ne toltson még 2
vagy 3 évet az egyetem falai kozott). Ennek az elonynek a
kiaknazasahoz, természetesen, sziikség van az alapszakok atdolgozasara
és az alapszakok iranti munkaerd-piaci igények motivalasara, az
iskolakban differencialt munkaer6 alkalmazasara.

- A bolognai rendszer modot ad arra, hogy az elso6 harom év soran a
képz6 intézmeény megallapithassa a hallgato palyaalkalmassagat (a
nemzetkozi gyakorlat szerint sokkal alaposabban, mint barmilyen a
felvételi soran alkalmazott alkalmassagi vizsgalattal) és a hallgato is
meggyo6zodhessen palyavalasztasanak helyességérol.

- A mesterszakon az elmult két évben tanulmanyaikat megkezdé
hallgatok tobb intézményben érzékelheto nagyobb motivaltsaga,
elkotelezettsége nagy valoszinuséggel, részben a megalapozottabb
palyavalasztasnak, részben pedig a pedagogiai-pszicholdgiai targyak
korszeriibb tartalmanak, gyakorlatiasabb modszereinek tudhato be.

Az eddig elmondottakkal nem szeretnénk megkérddjelezni annak a
lehetdségét, hogy a hallgatok a 3 év elteltével megfelelo tanulmanyi
eredmény elérése esetén, kozvetleniil, mintegy egyciklusu képzésben,
folytathassak tanulmanyaikat. Eszrevételeink csupan arra iranyultak, hogy
nem tartjuk kivanatosnak a jelenleg kialakuloban 1évo rendszer
pozitivumainak felszamolasat, a bolognai rendszer eléremutaté elemeinek
megsziintetését, a korabbi években hatranyait megmutato egyciklusu
képzés alapmodellként torténo értelmezését.

Részletesebb észrevételek:

1. Az alapszakok céljai és tartalma, sok esetben modszerei nem felelnek
meg a bolognai rendszer elvarasainak, nem biztositjak a felkészitést
sem a munkaeropiacra, sem pedig a mesterszakon torténo
tovabbtanulasra. Ezt a tényt felismeri a koncepcio, azonban egy
alapvetoen zsakutcas megoldast javasol: kétféle alapszak bevezetését.
Az alapszak alapveto funkcidja az, hogy egységes bemenetet jelentsen
a hallgatok szamara, amelynek soran mind az intézmény, mind a



hallgato képes eldonteni tovabbi tanulasanak iranyat. Az alapszak
alapveto funkcidjanak megorzése az egységes, belsoleg differencialt
képzést indokolja. Mindezzel nem allitjuk azt, hogy az alapszakok
jelenlegi formajukban betoltenék ezt a funkciét. Ismeretes, hogy a
bolognai folyamat bevezetésekor az alapszakok kidolgozasa
atgondolatlanul, rohamtempdban, kello ismeretek hianyaban, a
mesterszak céljainak megfogalmazasa elott tortént. Mindennek
kovetkeztében az elméleti ismeretanyag talzsufolt, sok esetben
teljesithetetlen az alapszakokon. Alapos elemzésre, és az egységes, de
differencialt alapszakok kidolgozasara van sziikség. A
pedagogusképzés esetében a kozoktatasi torvénnyel torténo
osszehangolas révén, meg kell teremteni az iskolai szakembergarda
differencialasanak a lehetoségét, a mesterszinten végzett pedagogusok
munkajat segito, alapszakon végzett szakemberek alkalmazasanak a
lehetdségét is.

. A foiskolak kozotti kiilonbségek novelése az oktatok mindsitettségét,
az oktato-hallgato aranyt, valamint a képzés elméleti, illetve
gyakorlati iranyultsagat illetéen karos és értelmetlen,
értelmezhetetlen. Az europai torekvések az elmult két évtizedben
arrol szoltak, hogy egységesitsék a kétféle pedagogusképzést, a
korabbi egyetemi és foiskolai jellegii képzés erényeit egyesitsék az
ujfajta pedagogusképzésben. Ma elméletibb iranyultsaguva tenni az
egyetemi pedagogusképzést és gyakorlatiasabba a féiskolait — minden
észszeruségnek ellentmond. A kétféle intézménytipus kozott tervezett
kiilonbségtétel viszont ezt a visszalépést eredményezné.

. Maganak a tanarképzé intézetnek a létrehozasa talalkozik az elmult
évtizedek torekvéseivel. A koncepciobdl nem deriil ki, hogy csupan
virtualis vagy tényleges intézetrol van-e sz6, milyen feladatokkal stb.
Ezek olyan koncepcionalis kérdések, amelyeket a torvényben, vagy a
torvényi koncepcioval egyiitt megvitatasra Keriilé alacsonyabb
jogszabalyban kellene szabalyozni.

. Amennyiben a tanari kKompetenciak elérése jelenti a diploma
megszerzésének a kritériumat (igen helyesen), az oda vezeté ut pedig
igen eltéro lehet (helyesen), akkor a kompetenciak elérésének
megitélésére célszerii volna létrehozni (visszaallitani) az adott
felsooktatasi intézménytol részben vagy teljesen fiiggetlen
tanarvizsgalo bizottsagot. Ez az intézmény sokat tehetne a kiilonb6z6
intézményekbol kibocsatott hallgatok kozel azonos szinvonalanak
elérése érdekében.

. A pedagogusképzés gyakorlatiasabba tétele mindenképpen
iidvozlendo fejlemény. A bolognai rendszerben kidolgozott 6sszefiigg6
iskolai gyakorlat jelentés elorelépés volt a korabbi rendszerhez
képest. Ennek a gyakorlatnak az egy évre torténo kiterjesztése még



kedvezobb feltételeket az iskolai valosag alaposabb megismerésére, a
pedagogiai képességek elsajatitasara. Kérdéses azonban, hogy a
képzés hat évre torténé kiterjesztése nem ro-e tul nagy terhet a
koltségvetésre? Ugyancsak kérdéses az, hogy a hallgatokat nem
tavolitja-e el a pedagoguspalya valasztasatol az a tény, hogy itt csak 6
év elteltével kapnak diplomat, mig mas, nagyobb presztizzsel
rendelkezo, piacképesebb palyak esetében mar ot év alatt. A magyar
felsooktatas versenyképességének is art a tilsagosan hosszu képzési
ido. (Németorszagban azért kényszeriil tobb allam kiemelni a
diploma elotti hossza gyakorlatot a képzésbol, mert a német
tanarjeloltek egyre nagyobb szamban mentek Angliaba tanari
diplomat szerezni, ahol ezt két évvel gyorsabban megtehették.) A
fontos gyakorlatrol nem kell, nem szabad lemondani. A megoldast
tobb europai orszagban a bevezeto képzésben (induction period)
talaltak meg. (Az erre vonatkozo oktataspolitikai kovetkeztetéseket
egyébként Magyarorszag is elfogadta, kovetésre alkalmasnak talalta.
Amennyiben azokat a palyara vonzo eszkozoket, amelyeket a koncepcio
kilatasba helyez (magasabb 6sztondij, magasabb fizetés, életpalya
modell), a kormanyzat a kétciklusu képzés keretében vezeti be, kisebb
raforditassal nagyobb hatasfokot érhet el. Az egységes alapozasban részt
vett kiemelked6 hallgatokat vonzhatja a tanari mesterszak felé
mindossze két (harom) évi osztondij biztositasaval.

Osszefoglalva

— helyeseljiik a tanarképzés problémainak elemzését, a jelenleg folyo
kétciklusu képzés eredményességének, valamint egy alternativaként
bevezetésre keriilo egyciklusu képzés hatasvizsgalatat,

— elengedhetetlennek tartjuk a természettudomanyi tanarképzés
meritési bazisaval osszefiiggo valos okok feltarasat, és azok hatékony
megoldasat,

— szerencsésnek tartjuk, hogy a torvényi szabalyozas a tanarképzés
kiillonb6z6 modjainak megvaldsitasara ad modot, ugyanakkor
helytelenitjiik azt, ha hatasvizsgalat nélkiil barmelyik modot is
alapmodellként jeloli meg,

— az alapszakokat a mesterszakok kimeneti kovetelményeinek
ismeretében, azokkal egységes rendszerben feliil kell vizsgalni, mind a
piacképesség, mind pedig a tovabbtanulas megalapozasa
szempontjabol



a hatasvizsgalatnak Ki kell terjednie az 5 illetve hat éves tanarképzés
kovetkezményeire is,

nem latszik indokolhatonak az azonos felkésziiltségii tanarokat
kibocsato egyetemek és foiskolak kozotti kiilonbségtétel elméleti és
gyakorlati iranyultsag, minésitettség, hallgato-oktato arany
tekintetében,

célszeri tanulmanyozni és kovetni a bevezeto képzéssel kapcsolatos
europai tendenciakat,

részleteiben ki kell dolgozni az alapképzés, a bevezeté képzés, a
gyakornoki idoszak egységes fejlesztési és értékelési rendszerét.



